Nr. 7301 /14.10.2015
ANUNT SELECTIE EXPERTI PE TERMEN SCURT/PERSONAL ADMINISTRATIV

Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti. cu sediul in str. Decebal. nr.23. Drobeta Turnu Severin. Solicitant in cadrul

Cererii de finantare 1D1355742 cu titlul ~Abordare inovativa si pachet de resurse suport pentru stimularea participary o
cducatic™(STIMUL) organizeaza incepand cu data de 14.10.2015 concursul de selectie a expertilor pe termen scurt person.il

administrativ.

Functia ‘ Numar locuri
Consilieri remediali 1 2 |
\

Consilieri preventivi
Secretar tehnic — personal administratiy

Obiectivul general:

Cresterea calitatil interventiilor integrate preventive si remediale, informare. consiliere si educatie de tip ~a doua sansd’
pentru un grup tinta de 1275 de personae din 3 regiuni de dezvolatre, Sud-Vest Oltenia. Centru si Nord-Vest pentru constientizarca
o valorificarea beneficiilor parcursului educational. in vederea diminuarii fenomenului de parasire timpurie a scolii si a
abandonului scolar.

Obicctive specifice ale proiectului:

O1. Imbunatatirea nivelului de constientizare a importantei invatamantului obligatoriu pentru personae din erupul tintd din
regiunile de referinté:

02, Facilitarea accesului la servicii integrate si personalizate de orientare. consiliere si asistentd educationald pentru 225 de
personae din componenta remediala si pentru 1050 de personae din componenta preventiva:

03. Eficientizarea programului educational —a doua sansa” si a serviciilor de orientare. consiliere si asistenta educanonati
remedial. din cele 3 regiuni de implementare a proiectului. cu ajutorul unui instrument innovator TIC:

O4. Imbunatatirea competentei cheie de comunicare in limba materna pentru un numar 225 de personae din componenta remediald
in cadrul programului de educatie de tip "a doua sansa’.

Prin obiectivele sale generale si specific. proiectul se inscrie in AXA PRIORITARA 2- Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii
cu piata muncii. Domeniul Major de Interventie 2.2. Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii. Principalele argumente de
subsriere a proicctului acestei axe prioritare sunt urmatoarele:

e In conformitate cu unul dintre cele cinci obiective fundamentale ale Strategiei Europa 2020, reducerea numaruiui de tineri
care renunta premature la studii. Proiectul STIMUL vizeasa triada PREVENIRE-INTERVENTIE-COMPENSARE prin
elaborarea. pilotarea si implementarea unui pachet integrat de servicii educationale innovative, care permit accesul
grupului tinta la noi oportunutati si participarea egala la educatie.

e Prevenirea si corectarea pardsirii timpurii a scolii prin facilitarea accesului la educatie si cresterea nivelului de educatic
copiilor tinerilo‘adultilor. prin abordarea de tipul “pe tot parcusul vietii”. dezvoltarea si implementarca
instrumente solutii integrate. promovarea‘dezvoltarea de programe educationale innovative pentru cresterea motivatici
de invatare. Proiectul vizeaza abordarea preventiva si remedial bazata pe dezvoltarea activitatilor innovative in vedereu
dezvoltarii competentei de comunicare in limba romana. dezvoltarea culturii personale. respectului de sine. prin metode
alternative/creative de invitare

I

e Projectul urmareste dezvoltarea a doud competente - cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii, COMUNICAREA
LIMBA MATERNAsi competentc SOCIALE. necesare in special pentru implinirea si dezvoltarea personal. pentry
asigurarea incluziunii sociale si cresterea eradului de adaptare si integrare pe piata muncii prin dezvoltarea unui pachet
de servicii integrate si inovatoare de informare (campanii). orientare. consiliere. sprijin educational si programe de tp
doua sansa’™.



e Cresterea motivatiei si a performantelor scolare prin oferirea de context de aplicare integrate a cunostiniclor teoretice prin
dezvoltarea unui mecanisim integrator de instrumente si activitati de sprijin si motivare pentru invatare compus. adecvate
nevoilor grupului tintd identiticate.

e Inovarea programelor de tip A doua Sansd” va asigura reintegrarea in educatie a celor care au abandonat ntimpuriu
scoala in conformitate cu prevederile OMEN nr.5248/31.10.2011.

e Diversificarea tehnicilor si mijloacelor de invatare activa prin integrarea mijloacelor TIC (aplicatie informatici) i
schimbul de bune practici pentru prevenirea’combaterea analfabetismului functional si dezvoltarea cclorlalte competentc
cheic necesare in societatea bazatd pe cunoastere.

e Aplicatia informatica ofera grupului tinta informatii privind activitati de invatare experentiale pentru diferentierca
demersului educational. in functie de nivelul de achizitii variate si in accord cu nevoile si interesele de cunoasterc ale
elevilortinerilor conducand astfel la cresterea calitatii procesului educatiei.

e Proiectul vizeazi diversificarea resurselor programelor de tip “a doua sansd” printr-un pachet de 3 auxiliare. lauxiliar
comunicare orala in limba romana. | auxiliar comunicare scrisa in limba romana ciclul primar si 1 auxiliar limba »i
literature romana pentru nivelul secundar inferior. pentru cresterea calitatii educatici. Pachetul de auxiliare va fi pilotat si
continuturile vor fi accesibile pe aplicatia informatica. MODELUL dezvoltat va fi inclus in oferta de auxiliare programe
~a doua sansa” la nivel national si va pune bazele unui model pentru dezvoltarea altor tipuri de auxiliare pentru
imbunitatirea calitatii ofertei educationale pentru ~a doua sansd™.

e Seminariile pentru educatie non-formala ofera oportunitati pentru experienta concreta a grupului tinta. contextualizarei si
stimularea invatarii prin joc si cooperare. stimuland motivatia invatarii scolare. prin valorificarea achizitiilor personale
dobandite in context nonformale si informALE.

e Projectul contribuic la combaterca analfabetismului functional prin oferirea de oportunitati pentru dezvoltureu
competentei de comunicare in limba romana si formarea de abilitati personale de informare si rezolvare autonomu Jde
problem din viata reala. Proiectul se inscribe in axa prioritara 2 prin cresterea calitatii serviciilor educationale olurite
arupului tinta implicat in proiect. dar si din alte zone. prin utilizarea aplicatiei informatice. un instrument TIC innovator.

Conditii de selectie/functie:
Consilieri preventivi. licenta. studii de specialitate. experienta profesionala peste 10 ani. experienta in domeniu minim 10 ani.
realizeaza elaborarea si implementarea metodologiei  de orientare. consiliere si sprijin educational. activitatea de
identificare inregistrare a grupu tinta. participa la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare.
Consilieri componenta remediala. peste 10 ani experienta profesionala. minim 10 ani experienta relevanta activitatii. studii de
specialitate, realizeaza elaborarea si implementarea modulelor de orientare, consiliere si
sprijin educational. si analiza activitatii. aplica instrumententele realizate. participa la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare.
Personalul administrativ minim 3 ani experienta profesionala.
Persoanele interesate se pot inscrie pana la data de 15.10.2015 ora 16.00. prin depunerea la sediul 1SJ Mehedinti a dosarului care
va contine urmatoarele documente in doua exemplare:

v Curriculum Vitae in format Europass. insotit de documente doveditoare
v Copie carte de identitate. certificat de nastere si certiticat de casatorie(unde este cazul
Rezuliatele selectiei vor fi publicate in data de 16.10.2015 in intervalul orar 16.00-20.00. in baza analizei dosarelor
(ransmise de catre aplicanti. In cadrul proiectului atat in activitatea de selectic a expertilor cat si in realizarea evaluarii sc \vu
respecta principiul egalitatii de sanse.
Reprezentant legal, Expert informare si publicitate .
Inspector Scolar General, Manager proiect. Prof. Monica Ponca
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