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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor

Umane 2007 - 2013

Axa prioritard 1:Educatie si formare in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societati bazate pe cunoagtere
Domeniul major de interventie 1.1.: Acces la educatie gi formare profesionala initiala de calitate

Cod Contract: POSDRU/190/1.1/S/156935

Ao 546/ 105%/ )4 12 2057

PROCEDURA
pentru organizarea si desfasurarea concursurilor’Educatie pentru viati - EV”

pentru perioada de sustenabilitate

Nume

Functia

Aprobat | Pintea — Enea Mirela

Inspector Scolar General I1SJ
Mehedinti

Avizat Anescu Romica

Consilier juridic

Nitoi Leontina
Realizat

Tesila Petre

Directori Colegiul Tehnic "Lorin
Salagean”

Cuprins:

Scop. Cadru general

Aria de cuprindere

Responsabilitati

Procedura:

SRR

EDUCATTE PENTRU VIATA!

EV



| SCOP. CADRU GENERAL

Prezenta procedura este realizata pentru definirea cadrului specific de organizare si
desfasurare a concursurilor pentru asigurarea sustenabilitatii proiectului ,Educatie
pentru viata - EV” ID 156935.

Proiectul ,Educatie pentru viata - EV” ID 156935 a fost cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013, Axa prioritara 1:Educatie si formare in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societati bazate pe cunoastere, Domeniul major de interventie 1.1.: Acces
la educatie si formare profesionala initiald de calitate

Obiectivul general al proiectului a constat in dezvoltarea si evaluarea de competente
cheie si profesionale pentru 15100 elevi prin asigurarea accesului la educatie de
calitate si programe educative vizdnd dezvoltarea abilitatilor personale si
imbunatatirea performantelor scolare,in contextul dezvoltarii durabile a unei societatii
deschise si incluzive bazata pe cunoastere si progres tehnologic.

| ARIA DE CUPRINDERE

Unul din obiectivele specifice ale proiectului a constat in  elaborarea si
implementarea unui program educativ integrat de dezvoltare si evaluare a
competentelor cheie si profesionale ale elevilor, dezvoltarea abilitatilor personale (
TIC, educatie civica, cultura antreprenoriald, educatie tehnologica de specialitate,
cetatenie activa, pictura, desen,diversitate, dezvoltare durabild) in cadrul a 7 centre
zonale de activitati.

Proiectul a urmarit sprijinirea elevilor pentru obtinerea performantelor scolare,
dezvoltarea competentelor cheie si profesionale si evaluarea acestora intr-un mod
flexibil, detensionat. Pe perioada de sustenabilitate se urmareste evaluarea
competentelor elevilor, in cadrul concursului ” Educatie pentru viata - EV”, concurs ce
a fost inscris in CAEJ Mehedinti.

Concursul se adreseaza elevilor din invatamant primar, gimnazial si liceal, de la
invatamantul de stat si de la invatamantul particular

Participarea la concurs este individuald, dupa programa utilizata la clasa si pe baza
activitatilor extracurriculare, pe cicluri de invatdmant si grupe de varsta.

Concursul se va derula la nivelul centrelor zonale de concurs., premiile finale fiind
stabilite dupa centralizarea rezultatelor.

| RESPONSABILITATI

Elevii vor fi inscrigi la concurs la unul din centrele zonale de activitate, care este cel
mai aproape de unitatea scolara.

Directorii centrelor zonale de activitati centralizeaza nscrierile si le transmit la
Colegiul Tehnic "Lorin Salagean” pentru realizarea necesarului de subiecte.
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| PROCEDURA

Art. 1. Cadrul general; Scopul si obiectivele concursurilor

1.1. Proiectul urmareste sprijinirea elevilor pentru obtinerea performantelor scolare,
dezvoltarea competentelor cheie si profesionale si evaluarea acestora intr-un mod
flexibil, detensionat.

Concursul va stimula elevii in implicarea pentru propria formare, continuturile si
activitatile de predare — invatare — evaluare putand sa-si gdseasca in acest context o
concretizare eficienta si moderna.

1.2. Concursurile valorifica intr-o maniera integratd si personalizatd, combinatia de
competente cheie si competente comune ce stau la baza dezvoltarii personale, a
integrarii socio - profesionale si a cetateniei active:

- competente generale: comunicarea, rezolvarea de probleme, argumentarea,
motivatia, abilitatea de a invata;

- competente metacognitive: capacitatea de a intelege si controla modul de gandire
si procesele de invatare;

- competente sociale sau interpersonale: capacitatea de a dezvolta si de a mentine
relatii de prietenie private si profesionale prin comunicare efectiva, atitudine civica,
respect pentru diversitate;

- competente tehnice: abilitatea de accesare, de selectare si administrare a datelor;

- competente din domeniul stiintei si tehnologiei — stapanirea conceptelor de baza in
domeniile profesionale de scolarizare, abilitatea de intelegere si aplicare a lor,
rezolvarea de probleme, argumentatia;

1.3. Concursurile contribuie de asemenea, la:

- formarea unor reprezentari stiintifice despre procese si fenomene naturale;

- dezvoltarea capacitati de explorare a proceselor si fenomenelor din lumea
inconjuratoare prin tehnici de observare sistematica, analizd cauzala, argumentare
prin rationamente inductive si deductive;

- utilizarea tehnologiei documentarii bibliografice si evaluarea critica a calitatii
informatiilor stiintifice;

- valorizarea abilitatilor de utilizare a tehnologiei informatice, de navigare si
documentare pe internet;

- valorizarea capacitati de comunicare asertivd, de lucru in echipa, abilitati
intrapersonale si interpersonale.

1.4. Obiectivele urmarite sunt:

- stimularea elevilor din invatamant primar, gimnazial si liceal in vederea instruirii in
ritm propriu pentru dezvoltarea competentelor cheie;

- promovarea educatiei creative, a gandirii critice;

- identificarea si rezolvarea de probieme;

- dezvoltarea competentelor artistice si digitale ale elevilor;

- dezvoltarea spiritului de toleranta, a comportamentului etic, responsabil.

Art. 2. Organizarea concursurilor

2.1. Concursurile sunt organizate de catre ISJ Mehedinti in calitate de beneficiar al
proiectului POSDRU ID 156935 "Educatie pentru viatd - EV” ce are obligatia
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asigurarii sustenabilitatii, prin unitatile scolare cu care au fost incheiate acorduri de
parteneriat.

2.3. Concursurile se desfagoara pe cicluri de educatie/grupe de clase la nivelul
centrelor zonale de activitati: Drobeta Tr. Severin (Colegiul National "Traian”, Colegiul
Tehnic "Lorin Salagean”), Orsova (Liceul Teoretic "Traian Lalescu,), Baia de Arama
(Colegiul Tehnic ” Constantin Brancoveanu”), Strehaia (Liceul Tehnologic "Matei
Basarab”), Vanju Mare (Liceul Teoretic Vanju Mare), Cujmir (Liceul Teoretic Cujmir).

2.4. Arondarea unitatilor scolare la cele 7 centre zonale de activitati este realizata de
directorii, in functie de distanta/preferinta.

2.5. Concursurile vor cuprinde trei sectiuni/cicluri de invatamant, fiecare sectiune
avand doua subsectiuni, dupa cum urmeaza:

| Ciclul primar:

1. Subsectiunea — clasele I-I|

2. Subsectiunea — clasele IlI-IV
Il. Ciclul gimnazial:

1. Subsectiunea — clasele V- VI

2. Subsectiunea - clasele VIl -Vili
1. Ciclul liceal:

1. Subsectiunea - clasele IX-X

2. Subsectiunea — clasele XI-XII

Elevii de nivel primar pot participa la concursuri individuale de desen/pictura. Pentru
nivel gimnazial vor fi organizate concursuri de cultura civica, TIC, educatie
tehnologica, pictura/desen, egalitate de gen si sansa, nediscriminarea si respectul
diversitatii.

Elevii de nivel liceal vor putea participa la concursuri profesionale conform
domeniului in care sunt scolarizati, cultura antreprenoriala, TIC, egalitate de gen si
sansa, nediscriminarea si respectul diversitatii.

Art. 3. Comisiile de organizare si evaluare

3.1.Comisiile de organizare si evaluare sunt constituite, in general, din fostii experti
selectati in cadrul proiectului, numite prin decizie a directorului Centrului zonal de
activitati
3.2. Atributiile Comisiei de organizare si evaluare pentru fiecare etapa, sunt:

o realizarea bazei de date cu privire la participantii la concurs; desemnarea si

convocarea profesorilor asistenti;

o desfagoara concursurile la nivelul centrului
evalueaza lucrarile elevilor repartizati
o completeaza borderourile de evaluare si notare
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Art. 4. Probele de concurs
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4.1. Probele constau in probe teoretice, respectiv practice, in functie de tipul de
concurs; Durata probei de concurs este de 60 de minute.

4.2. Structura subiectelor pentru proba teoretica/proba practica este stabilita de
expertii pentru realizarea subiectelor de concurs, cu respectarea programei scolare,
acolo unde este cazul.

4.3. Concursurile individuale de desen/picturd constau din realizarea unui desen
(tempera si/ sau altele), format A4, pornind de la o tema data, conform specificatiilor
din fisa de evaluare. Tema din acest an este "Impreuna sarbatorim Craciunul”

4.4, Probele teoretice cuprind un numar de 10 de itemi, tip grila, cu raspuns multiplu
si un eseu. Tema eseului din acest an va fi legata de protectia mediului.

Art. 5. Rezolvarea contestatiilor si stabilirea rezultatelor finale

5.1.  Elevii nemuliumiti de rezultatele evaluarii lucrarilor scrise, pot depune
contestatii. In acest caz, lucrarea este reevaluata in prezenta elevului gi a
parintelui/tutorelui. Rezultatele contestatiilor sunt consemnate intr-un proces verbal,
care este semnat de membrii comisiei.

5.2. La probele practice nu se admit contestatii.

Art. 6. Premierea

6.1. lerarhia concurentilor, in vederea premierii se stabileste in ordine
descrescatoare a punctajelor finale.

6.2. Pentru fiecare sectiune/subsectiune a concursului, la nivelul fiecarui centru zonal
de activitati, vor fi acordate diplome (1 set de premii/tip de concurs)
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