
 
Nr. ___________ /_______2024 

 

 

 
 

Domnule/Doamnă Director, 
(Cerere de continuarea activitatii pana la 65 de ani, de către cadrele didactice titulare, femei) 

 
  

 

Subsemnata ___________________________________________________, titulară pe/la 

postul didactic/catedra de ______________________________________________________ la 

(unitatea/unităţile de învăţământ) 

_______________________________________________________________________________, 

___________________________________________________________________________________

______ , născută la data de __________, având la 01.09.2024 vârsta de _______ani___ luni, cu domiciliul 

stabil în _________________________, str. ______________________, nr. ___, bloc ___, scara ___, etaj 

___, ap. __, posesor al BI/CI seria ______, nr. _________,vă rog să îmi aprobaţi continuarea activității 

până la împlinirea vârstei de 65 de ani. Solicit aceasta în conformitate cu prevederile art. 31, alin. 3 din 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar 

în anul şcolar 2023-2024, aprobată prin OME 6877/2023 și ale Deciziei Curții Constituționale nr. 387/ 

2018, publicată în M.O. al României, partea I, nr. 642 din data de 24 iulie 2018.  

 

Notă: La 1 sept.2024 vârsta standard de pensionare este : 

 - pentru femei : 62 ani, 3 luni, 32 de ani și 8 luni stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare; 

- pentru bărbaţi: 65 ani , 35 de ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare;  

 

 

Data,        Semnătura, 

 

 

 

 

 

 

 

Domnului/Doamnei Director al ____________________________________ 


